SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE
z dzialalnosci Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dzialania ,,Sila w Grupie”
za 2024 rok

Informacje ogolne o Stowarzyszeniu Lokalnej Grupy Dzialania ,,Sila w Grupie”

Nazwa: Stowarzyszenie Lokalnej Grupy Dziatania ,,Sita w Grupie”
Adres i siedziba: Goscino, ul. IV Dywizji WP 58, 78-120 Goscino
Data wpisu w Krajowym Rejestrze Sagdowym: 30.03.2006 r.
Numer KRS: 0000254219

Numer REGON:320202167

Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dzialania
»Sita w Grupie”:

1. Wiodzimierz Wrobel — prezes Stowarzyszenia

2. Elzbieta Kuczma — wiceprezes Stowarzyszenia
3. Ewa Madej — wiceprezes Stowarzyszenia

4. Elzbieta Retyk — wiceprezes Stowarzyszenia

5. Jadwiga Dtugaszek - wiceprezes Stowarzyszenia
6. Grazyna Pakos — skarbnik

Cele statutowe Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dzialania ,,Sila w Grupie” :
Stowarzyszenie realizuje LSR 1 cele statutowe, zgodnie z fundamentalnym podej$ciem RLKS (rozwdj
lokalny kierowany przez spotecznosc), opiera si¢ na wspOlpracy i partnerstwie mi¢dzy cztonkami oraz
skutecznej komunikacji z lokalng spotecznoscia.

1) organizowanie i finansowanie :

a)
b)

c)

przedsigwzie¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminariéw, szkolen,
konferencji i konkursow,

imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, shuzacych zwlaszcza
promocji regionu i jego tozsamosci kulturowe;j,

dziatalnos$ci propagandowej, promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym:

- opracowywanie i druk broszur, folderow, plakatow,

- opracowywanie 1 rozpowszechnianie materialow audiowizualnych,

- tworzenie stron internetowych,

- przygotowanie i rozpowszechnianie innych materialow o charakterze reklamowym lub
promocyjnym’

2) prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowania projektow zwigzanych
z realizacja LSR,

3) wspotprace i wymiane doswiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarzadowymi
dziatajacymi w zakresie objetym celem Stowarzyszenia na poziomie Krajowym
1 migdzynarodowym,

4) wspieranie dziatalnosci gmin, o ktérych mowa w § 1, pkt 1, w szczegdlnosci w zakresie:

a)
b)

c)
d)

€)

edukacji, nauki, o§wiaty i wychowania,

przeciwdziatania bezrobociu 1 aktywizacji spoleczno-zawodowej o0sOb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,

turystyki i wypoczynku dzieci i mlodziezy,

pomocy spolecznej oraz wspierania 0s6b niepetnosprawnych,

kultury fizycznej i sportu,



f) ochrony i promocji zdrowia,
5) prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla LSR.

Sprawozdanie merytoryczne:

- w dniu 17.01.2024 r.-Wiodzimierz Wrobel wzigt udziat w uroczystym podpisaniu umowy o
warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$é, ktore
odbylo si¢ w siedzibie Urzgdu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego,

- w dniu 06.02.2024- spotkanie wszystkich grup LGD w Dobrej k. Szczecina

- w dniu 09.02.2024 — Witodzimierz Wrobel i Lukasz Kifer wzigli udziat w szkoleniu pt ,,Zasady
wdrazania projektoéw w ramach Planu Strategicznego dla Wspo6lnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
oraz wielofunduszowego RLKS”.

- w dniu 13.02.2024 r. — odbyt si¢ warsztat refleksyjny w Sali Posiedzen Urzedu Miasta w Goscinie

- W dniu 20.02.2024 r. biuro wzieto udziat w spotkaniu z Marszatkiem w Swidwinie

- w dniach 05.03.2024 r. posiedzenie Grupy Roboczej w biurze LGD (Zarzad powotat grupe do
utworzenia Lokalnych Kryteriow Wyboru operacji na lata 2021-2027)

- w dniu 22.03.2024r .Stowarzyszenie rozpocz¢lo konsultacje spoleczne dotyczace Lokalnych
Kryteriow Wyboru Operacji.

- w dniu 15.04.2024 r. szkolenie pt :,,Zasady rownosciowe w Funduszach Europejskich 2021-2027”

- w dniach 17.06.2024 r. — 22.06.2024 r. — pracownicy biura wzi¢li udzial w Konferencji LEADER

-w dniu 25.06.2024r.- odbylo si¢ Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia w Domu Weselnym
"Ojcowizna”, w Zgbrowie

-w dniu 28.06.2024- w biurze LGD zostaly przeprowadzone czynnos$ci kontrolne przez pracownikow
Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z zakresu funkcjonowania biura.

- w dniu 27.09.2024 r. pracownicy wzieli udzial w szkoleniu dot. funkcjonalnos$ci systemu
wspierajacego obstuge wnioskdw w ramach 1.13.1

- wdniu 12.11.20224 pracownicy wzigli udziat w szkoleniu ,, Prowadzenie dziatan zwigkszajacych
kapitat spofeczny ( w tym np. praca ze spotecznoscia zagrozona wykluczeniem spotecznym) oraz ich
znaczenie w procesie rewitalizacji ,,

-w dniu 18.11.2024 spotkanie z Marszatkiem

- W dniu 27.11.2024 — Prezes Wtodzimierz Wrébel i Lukasz Kifer uczestniczyli na otwarciu Domu
Lidera w Przelewicach ,,Bior6znorodnos$¢ — nasza wspolna przyszto$¢”

W roku sprawozdawczym odbyty sie 4 posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia.



INFORMACJA DODATKOWA DO SPARWOZDANIA FINANSOWEGO
STOWARZYSZENIA LGD ,SILA W GRUPIE” ZA 2024 ROK

I. Zasady wyceny sktadnikoéw majatku trwalego obowigzujacego w Stowarzyszeniu.
Srodki trwate w uzytkowaniu ewidencjonowane sa wg grup rodzajowych srodkéw trwalych oraz
miejsc uzytkowania. Srodki zakupione do pracy dzialalnosci stowarzyszenia wg cen nabycia i
klasyfikowane wg okresu uzytkowania:
- 1-go roku zaliczamy
a) przy cenie nabycia do 10 500,00 — materialy i wyposazenie
b) powyzej 10500,00 — srodki trwate

Powyzej 1 roku do srodkéw trwatych z tym ze $rodki trwale o wartosci ponizej 10500,00 sa
umarzane jednorazowo i ksiggowane w ciezar kosztoOw, natomiast pozostate srodki trwate podlegaja
stopniowemu umorzeniu wg stawek amortyzacyjnych przyjetych przez jednostke, metoda liniowa
t.30% stawki amortyzacyjne;.



AKTYWA | PASYWA na 31.12.2024 Kwota

RAZEM AKTYWA 196 501,31
SRODKI TRWALE (warto$¢ srodkéw trwalych po odliczeniu | 64 501,50
amortyzacji)

Stan $rodkéw zgromadzonych na r-ku bankowym na dzien 131
31.12.2024 999,81
PASYWA RAZEM 196 501,31

Fundusz wtasny- (wszystko to co znajduje si¢ w posiadaniu | 56 482,88
stowarzyszenia-srodki, majatek):

Fundusz statutowy 100 014,00
Zysk/strata z roku obrotowego 40 004,43
REALIZACJA PRZYCHODOW 554 179,82
Przychody okreslone statutem od j.s.t gmin 99 774,00
Sktadki cztonkowskie 240,00
Dotacje ARIMR (wptywy — zwroty) 310 501,26
Zwrot salda kredytowego 11 664,75
Saldo roku 2023r 131 999,81
Lacznie poniesione koszty 497 696,94
REALIZACJA KOSZTOW 9 003,64

- diety 4 351,66

- inne opfaty i sktadki (biuro podrozy, federacja grup, partnerstwo, | 4 651,98

podatek za lata poprzednie)
P —

PODDZIALANIE 19.4 488 693,30
- wynagrodzenia osobowe wraz z pochodnymi sktadkami 425 760,28
-wynagrodzenia bezosobowe (umowy zlecenie) wraz z pochodnymi | 41 031,66
- zakup ustug pozostalych (poczta, obstuga spotkan, posiedzen) 2771,78
-delegacje 6 367,25
-zakup materialdw i wyposazenia 6 847,67
-wykup domeny 120,00
-oplata za eksploatacje 3 425,66
-inne opfaty 1 sktadki (przelew srodkéw na obstuge konta BGK) 2 000,00

- ust. informatyczne 369,00
Rozliczenie kredytu BGK-konto podstawowe: 11 664,75
R-k wyprzedzajace finansowanie- saldo z roku 2023,zasilenie 2 525,87
Zwrot z r-ku kredytowego 11 501,06

Wydatki w zwigzku z zaciaggnigtym kredytem odno$nie | -2362,18
wyprzedzajacego finansowania




Rachunek kredytowy: 11 501,06

Wplyw ARIMR 389 666,83

Wydatek -378 165,77

I.  Wynik finansowy
- stan konta na dzien 31.12.2024 r. 56482,88
— WYNIK FINANSOWY zyski/strata + 40 004,43

Sprawozdanie finansowe za 2024 rok, sporzadzono w oparciu o nastepujace dokumenty:
- rachunek zyskow i strat na dzien 31.12.2024r.

- informacji dodatkowej do sprawozdania finansowego za 2024 r.

- zestawienia rzeczowo - finansowego za rok 2024r.

Dane o zatrudnieniu w Stowarzyszeniu LGD ,,Sita w Grupie”:

a) liczba zatrudnionych na podstawie umowy o prace i umowy zlecenie state
* 1 etat - dyrektor biura,
* 1 etat - kierownik ds. realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju,
* 1 osoba- specjalista ds. finansow - umowa zlecenie,
* 1 osoba - utrzymywanie czystosci w pomieszczeniach biurowych - umowa zlecenie.
b) Stowarzyszenie nie posiada lokat na rachunkach bankowych,
) Stowarzyszenie nie udzielito pozyczek pienieznych,
d) Stowarzyszenie nie nabylo obligacji ani akcji w spotkach prawa handlowego,
e) Stowarzyszenie nie nabyto nieruchomosci,
f) Stowarzyszenie nie nabylo §rodkéw trwatych,
g) Stowarzyszenie nie sporzadzalo sprawozdan finansowych dla celéw statystycznych.

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie sktadalo zeznanie o wysokosci osiggnictego dochodu
CIT-8 oraz informacj¢ o odliczeniach od dochodu i od podatku CIT-8/0.
Na dzien 31.12.2024 r. zobowigzania podatkowe wynoszg 0,00 zt

W okresie sprawozdawczym w Stowarzyszeniu zostaty przeprowadzone 2 kontrole, ktore dotyczyty
Funkcjonowania Lokalnej Grupy Dzialania.

W okresie sprawozdawczym Zarzad Stowarzyszenia obradowat na 4 posiedzeniach, w czasie ktorych
podejmowat uchwaty zwigzane z biezaca dziatalno$cia. Zarzad zwotat i prowadzit Walne Zebranie
Czlonkow. Planujemy kontynuowac swoja dziatalno$¢ w zakresie dalszego wspierania rozwoju
obszarow wiejskich zgodnie z programem na lata 2023— 2027.



